
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านดอน  
ท่ี................./256๕ วันท่ี ๑๒  กันยายน 256๕ 
เร่ือง รายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างประจำปีงบประมาณ 256๕  

เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอน 

 ตามท่ี สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 ได้จัดสรรงบประมาณให้กับ โรงเรียนบ้าน
ดอน  ประจำปีงบประมาณ 256๕ เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและพัฒนาองค์กร ภายในโรงเรียนบ้านดอน รายการ
งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ และงบดำเนินงาน น้ัน บัดน้ีได้ส้ินสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ แล้ว กลุ่มงานงบประมาณได้
ดำเนินการจัดทำรายงานผล การวิเคราะห์การจัดซ้ือจัดจ้างประจำปี 256๕ เพ่ือรายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๕ และใช้รายงานตัวช้ีวัดประเมินผลคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินการของ
หน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA ) รวมท้ังเป็นฐานข้อมูลในการปฏิบัติงานของ
กลุ่มงานงบประมาณในปี ต่อไป รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมน้ี  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ      

     ลงช่ือ     เจ้าหน้าท่ีการเงิน 
                    ( นางสาวอ้อยทิพย์  กันทะวี ) 
                                 ตำแหน่ง  ครูโรงเรียนบ้านดอน 
 
ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 
 

-  ทราบ อนุมัติ 
 
    
    

     ( นายสุกรี  เทพชาติ ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอน 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซ้ือจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 
 

1. สรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างท้ังหมด รายละเอียด ดังน้ี  
 
 รายรับ เงินอุดหนุนประจำปี 256๕   จำนวน  4๘๐,๘๕0     บาท 
  เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    จำนวน  1๑๐,๙๗0     บาท 
  งบอุดหนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   จำนวน    2๐,000     บาท 
  เงินบริจาคท่ีคาดว่าจะได้รับ                             จำนวน  ๒๗๖,๙๘0     บาท 
  เงินคงเหลือจากเงินอุดหนุน ปี 256๔  จำนวน      ๗,๓๒๒.๕๔ บาท    
 

รวมประมาณการรายรับทั้งสิ้น    ๘๙๖,๑๒๒.๕๔       บาท 

 รายจ่าย โครงการตามปฏิบัติการ 256๕   จำนวน  4๒๑,๖๙๙.๓๘  บาท 
  เงินคงเหลือจากเงินอุดหนุน ปี 256๔  จำนวน       ๗,๓๒๒.๕๔ บาท 
  โครงการตามกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   จำนวน     ๙๓,๗๒๕      บาท 
  ค่าพ่ีเล้ียงครูอนุบาล    จำนวน     69,๕00      บาท 
  โครงการจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  จำนวน      2๐,000     บาท 
   

รวมประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น    ๖๓๙,๒๔๖.๙๒       บาท 

 

  คงเหลือ เงินอุดหนุนยกไป ปี 256๖  จำนวน ๒๕๖,๘๗๕.๖๒ บาท  
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



2. การวิเคราะห์ผลการจัดซ้ือจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ 256๕ 
 จากการสรุปผลของการดำเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง ปรากฎว่า การจัดซ้ือจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
256๕ มีจำนวนโครงการท่ีจัดซ้ือจัดจ้างท้ังส้ิน จำนวน ๒๕ โครงการ วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง คือ วิธีเฉพาะเจาะจง 
คิดเป็น 100 เปอร์เซ็นต์ โดยดำเนินการจัดซ้ือจัดจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ จะจำแนกวิธีการจัดซ้ือจัด
จ้างตามวงเงินท่ีได้รับจัดสรร และการดำเนินการจัดซ้ือหรือจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
 
3. ปัญหา อุปสรรคของการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุในปีงบประมาณ 256๕ 
 3.1 ระบบการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ ( e-GP ) มีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงอยู่บ่อยคร้ังส่งผลให้เกิดความ 
ล่าช้าในการปฏิบัติงานจัดซ้ือจัดจ้าง 
 3.2 มีหนังสือเวียนและข้อหารือจากคณะกรรมการวินิจฉัยเก่ียวกับพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและ 
การบริหารพัสดุ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 อยู่บ่อยคร้ัง ทำให้เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานเกิดความสับสนในการตีความของระเบียบ ส่งผลให้การ 
ดำเนินการจัดซ้ือจัดจ้างล่าช้า เพราะเกรงว่าจะวิเคราะห์ระเบียบผิดพลาด 
 3.3 ระบบ Internet และประสิทธิภาพของเคร่ืองคอมพิวเตอร์มีผลต่อการทำงานในระบบ ทำให้เกิดความ 
ล่าช้าในการทำงาน 
 
4. ข้อเสนอแนะการปรับปรุงพัฒนาการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
 4.1 ให้ข้าราชการและผู้ท่ีเก่ียวข้องเข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานท่ีมีความเช่ียวชาญด้านการจัดซ้ือจัด 
จ้างเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความเช่ียวชาญในการปฏิบัติงาน ให้สามารถบริหารงานด้านการพัสดุได้ด้วยความถูกต้อง 
ตามพระราชบัญญัติ กฎ ระเบียบ และหนังสือเวียนท่ีเก่ียวข้อง 
 4.2 ควรพัฒนาปรับปรุงระบบ Internet ของโรงเรียนบ้านแม่นะ ให้มีความเร็วเพ่ิมข้ึน เพ่ือให้สามารถ 
ดำเนินการจัดซ้ือจัดจ้างผ่านระบบจัดซ้ือจัดจ้าง ( e-GP ) ได้รวดเร็ว 
 
5. ผลผลิตและผลลัพธ์ 
 ผลผลิตและผลลัพธ์บรรลุเป้าหมายเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนด การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตาม

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ ท่ีกำหนดไว้ 100 % 


